ExistenzGrunderPartner
O DERULAND

Angaben zur Unternehmensentwicklung - als Hilfe fiir Ihre Bewerbung

Wir suchen mutige Menschen aus der Region mit Ideen, Herz, Beharrlichkeit und
Engagement. Wir bitten Sie, auf ca. zwei bis drei Seiten den Werdegang Ihres
Unternehmens darzustellen. Zu Ihrer Unterstiitzung haben wir Ihnen eine Reihe von
Fragen aufgeschrieben, deren Beantwortung es der Jury erlauben wiirde, ein
individuelles  Bild Ihrer Grindung oder Unternehmensnachfolge, Ihrer
Unternehmensentwicklung und Ihrer Person zu zeichnen. Sie kénnen auch diese Liste
benutzen und ,elektronisch" direkt unter den einzelnen Fragen antworten.

1. Wie kamen Sie auf die Idee, ein Unternehmen zu griinden oder als Nachfolge zu
Ubernehmen? Konnten Sie Ihre urspriingliche Idee verwirklichen? Welche
Veranderungen gab es im Laufe der Zeit?

2. Welche Motive verbanden Sie mit Ihrer Griindung/Nachfolge? Haben sich Ihre
Hoffnungen erflllt?

3. Welche Voraussetzungen brachten Sie mit an den Start (fachliche,
unternehmerische, betriebswirtschaftliche)? Was mussten Sie sich erkampfen?
Was war leichter als erwartet?

4. Wer hat Sie unterstlitzt? Was hatten Sie sich gewlinscht?

5. Was bieten Sie genau an (Ihre Produkte/Dienstleistungen ...), wer sind Ihre
Kunden (Zielgruppen) und wo finden Sie diese?

6. Welche Vorteile bieten Sie Ihren Kunden gegeniber den Wettbewerbern?
7. Was war das Schwierigste auf dem Weg bis heute? Worauf sind Sie stolz?

8. Wie stellen Sie sich Ihr Unternehmen in 5 Jahren vor — eine Vision?

9. Rechnet sich Ihr Unternehmen? Wie viel Gewinn vor Steuerabzug erwarten Sie
2021 in etwa?

10. Welche Ratschlage wiirden Sie jungen Griindern mit auf den Weg geben?

Wir unterstiitzen Sie auf Wunsch gern bei Ihrer Bewerbung!
Gunnar Pajer Tel.: (0335) 557 12 03
Kontaktinfos zu allen Partnern finden Sie auch auf dem Flyer
oder unter www.existenzgruender-oderland.de
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